
La présidence du CA :

pour une meilleure
gouvernance
Le président est au premier chef 
le gardien de la légitimité 
et de la crédibilité de l’organisation

Pour des informations additionnelles, 

nous vous invitons à communiquer 

avec Sylvie Lafortune à l’adresse 

électronique suivante : 

sylvie.lafortune@aqesss.qc.ca 

ou par téléphone au 514 282-4249
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Comme président 
et vice-président 
du conseil 
d’administration 
et en tant que 
directeur général d’un 
établissement de santé 
et de services sociaux – 
vous désirez accroître 
l’efficacité de votre 
équipe ? Un nouveau 
séminaire de formation 
peut vous aider 
à y parvenir. 

Pour bien comprendre le rôle 

du président et son importance, 

douze ingrédients sont essentiels :

• � développer une équipe d’administrateurs 

solidaire et efficace ;

• � créer un tandem efficace entre 

le DG et le président ;

• � avoir des liens appropriés avec l’interne ;

• � utiliser les comités de manière optimale ;

• � entretenir des relations efficaces avec 

les mandants et rendre des comptes ;

• � définir les rôles et responsabilités 

vis-à-vis l’externe ;

• � instaurer une culture de bonne 

gouvernance ;

• � s’assurer de la qualité de l’information ;

• � amener le conseil à prendre des décisions ;

• � gérer les risques et les crises ;

• � instaurer une culture de performance ;

• � guider l’organisation vers le futur.

L’AQESSS communiquera 

avec les présidents et les 

secrétaires de chacun 

des regroupements régionaux 

afin de déterminer le moment 

le plus opportun pour la tenue 

de ce séminaire.

Chaque groupe accueillera 

un maximum de 20 participants. 

Le coût sera de 450 $ 

par personne, incluant l’animation, 

la documentation, le repas 

et les pauses.

Par des exercices pratiques, 
les administrateurs développeront 
des outils en vue de maximiser 
le déroulement des réunions 
de CA et guider leur organisation 
vers le futur.

Nos formateurs 
experts vous 
dirigeront vers 
l’excellence.

Offert dès cet automne par 

l’AQESSS, en partenariat avec 

l’IGOPP, ce séminaire d’une 

journée portera principalement sur 

le rôle du président de CA. Quels 

sont les ingrédients essentiels au 

succès d’une présidence de CA ? 

Quelles sont les qualités et les 

expertises nécessaires pour jouer 

pleinement ce rôle ? La formation 

amènera ainsi les participants à :

• � optimiser le niveau de compétence 

et de performance des CA ;

• � mieux comprendre les rôles politiques 

et administratifs de chacun ;

• � tirer le meilleur  

de chaque administrateur ;

• � viser l’excellence lors des réunions ;

• � s’assurer une meilleure utilisation 

des comités du CA.

LÉONARD 
AUCOIN 
consultant

Jean-Paul 
Cadieux 
président du CSSS 
du Cœur-de-l’Île

JEAN-CLAUDE 
DESCHÊNES 
consultant

Louis 
Letellier de St-Just 
président de l’Hôpital 
Rivière-des-Prairies

MICHEL 
NADEAU 
directeur général 
de l’Institut 
sur la gouvernance 
d’organisations 
privées et publiques
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